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CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO DE PENSIONES DEL ESTADO DE JALISCO
ACTA DE SESION ORDINARIA 04/2015

EN LA CIUDAD DE GUADALAJARA, JALISCO, SIENDO LAS 11:30 HORAS DEL DiA 12 DE MAYO DEL ANO
2015, SE REUNIERON LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO DE PENSIONES DEL
ESTADO DE JALISCO (IPEJAL), EN EL PISO 8 DE LA TORRE DE EDUCACION, UBICADA EN PROLONGACION
ALCALDE NO. 1351, COLONIA MIRAFLORES. EN ATENCION A LA CONVOCATORIA EMITIDA POR EL C.
DIRECTOR GENERAL, C. P. FIDEL ARMANDO RAMIREZ CASILLAS, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO
POR EL ARTICULO 152 DE LA LEY DEL INSTITUTO DE PENSIONES DEL ESTADO DE JALISCO, CON EL OBJETO
DE LLEVAR A CABO LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL ANO CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL DE
2015.

1.- A efecto de dar inicio a la citada sesion, se procede a nombrar lista de asistencia, la cual se guarda
para constancia en el expediente respectivo, constatando la presencia de los ciudadanos: el LEP
FRANCISCO DE JESUS AYON LOPEZ, Consejero Presidente en representacion del Gobierno del Estado; el
LIC MIGUEL ORLANDO TURRIZA CUEVAS, Consejero en representacion del Gobierno del Estado; el C.P.
FRANCISCO JAVIER PADILLA VILLAURRUEL, Consejero en representaciéon del Municipio de Guadalajara;
el PROF ARNOLDO RUBIO CARDENAS, Consejero en representacién de los servidores publicos de la
Seccidn 47 del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion (SNTE); el SR. JUAN PELAYO RUELAS,
Consejero en representacion de los servidores publicos de la Federacién de Sindicatos de Empleados de
los Poderes del Estado, Municipios y Organismos Publicos Descentralizados en Jalisco (FSESEJ); el LIC
ADAN VALDIVIA SOTELO, Consejero suplente en representacion de los servidores publicos de la FSESEJ;
el C. P. FIDEL ARMANDO RAMIREZ CASILLAS, en su caracter de Director General del Instituto de Pensiones
del Estado de Jalisco (IPEJAL); el LIC. MARCO ANTONIO GONZALEZ FIERROS, en su carécter de Subdirector

el IPEJAL; el LIC. HUGO ALBERTO MICHEL URIBE, en su caracter de Secretario de Actas; y el LIC. LUIS
ENRIQUE MIRANDA DEL RIO, en su caracter de Director Juridico del IPEJAL.

.- Una vez corroborada la asistencia de los integrantes del Consejo Directivo, el Consejero Presidente
declara la existencia de qudrum legal para sesionar, de conformidad con los articulos 151 y 152 de la Ley
del Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco y, por tanto, los acuerdos y resoluciones que se tomen
seran vélidos para todos los efectos legales.

3.- A continuacidn el Consejero Presidente, Francisco de Jesus Ayon Lopez, propuso a los asistentes, para
su aprobacién y desahogo, el siguiente orden del dia: 4

1. Lista de asistencia
2. Aprobacion del Orden del Dia

3. Cuadro de pensionados
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Estados financieros a Marzo de 2015
Reporte de la cartera de inversiones a Marzo de 2015
Avance presupuestal al primer trimestre de 2015

Propuesta de incremento salarial al personal del IPEJAL

o ;o

Asuntos varios
» Entidades Publicas Patronales deudoras y comentarios sobre las gestiones de cobro
» Proyeccion de pensionados a 5 afios

Los integrantes del Consejo Directivo por unanimidad de votos aprueban el orden del dia propuesto, por
lo que se procede a su desahogo.

4.- En desahogo del tercer punto del orden del dia, relativo a los CUADROS DE PENSIONADOS, el
Consejero Presidente presenta al Consejo Directivo para su autorizacion, el cuadro de pensiones por
jubilacién, edad avanzada e invalidez, que surtira sus efectos a partir del 1° de mayo de 2015, con ajuste
a partir del dia siguiente a aquel en que cada afiliado haya cobrado su Gltimo sueldo, de conformidad
con el articulo cuarto transitorio de la Ley del Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco con relacién a
los articulos 40, 42 y 49 de la Ley de Pensiones del Estado de Jalisco y con la salvedad prevista en el
articulo 90 del propio ordenamiento. Este cuadro comprende las patentes que se detallan en su
contenidb, correspondiente a las personas siguientes:

JUBILACION

02471900 | PRECIADO ROMAN JOSE DE JESUS JUBILACION 5 8,179.57
028839000 | MORALES PRADO FERNANDO JUBILACION S 22,951.67
03000100 | ANAYA GONZALEZ MANUEL JUBILACION $ 5,894.20
03000400 | ARANA DIAZ MARIA DEL REFUGIO JUBILACION ) 5,673.00
03000500 | BAIZABAL MARTINEZ MARIA ISABEL JUBILACION $ 7,106.80
03000800 | BETANCOURT  LOPEZ MARIA FRANCISCA JUBILACION $  16,243.60
03001000 | CASTOLO LOPEZ JUDITH JUBILACION $ 7,198.60
03001200 | DELGADILLO RAYAS MIGUEL JUBILACION S5 12,782.60
03001300 | FLORES ESPINOZA MARINA JUBILACION $ 11,657.18
03001600 | GALINDO RUIZ GEMA JUBILACION S 9,561.00
03001700 | GARCIA HERNANDEZ MARIA TERESA DE JESUS JUBILACION $ 15,963.20
03001800 | GODOY GARCIA ALICIA JUBILACION $ 12,335.80
03001900 | GONZALEZ ESTRADA MARIA DE JESUS JUBILACION S 9,476.47
03002000 | IBARRA CADENA JUAN MARTIN JUBILACION S 16,287.27
03002100 | IGLESIAS FLORES ESPERANZA JUBILACION ] 5,708.20
03002300 | LOPEZ GARCIA ANTONIO JUBILACION S 5,840.20
03002400 | LOPEZ ROMERO AARIA GUADALUPE JUBILACION ] 5,864.60




JUBILACION Bin il

03002500 | LOPEZ VASCO CARMEN JUBILACION S 21,883.20
03002800 | MORAN VELAZQUEZ MARIA JUBILACION S 8,137.60
03003200 | RUELAS RODRIGUEZ LUCILA JUBILACION $ 9,247.60
03003800 | VELAZQUEZ VAZQUEZ ESTHER JUBILACION $ 9,529.60
03004000 | AGUILAR GARAY MARIA DE LOURDES JUBILACION § 28,175.00
03004100 | ALVAREZ ARELLANO ARCELIA JUBILACION $ 11,298.50
03004200 | BARAJAS HUERTA ARTURO JUBILACION S  14,375.07
03004300 | BECERRA BARAJAS AMPARO JUBILACION S 7,445.13
03004400 | BECERRA GUARENO FRANCISCA JUBILACION S 13,869.00
03004500 | CISNEROS CHOLICO JESUS JUBILACION $  10,159.20
03004600 | DIAZ ESPINOZA MA ASENCION JUBILACION S 7,467.32
03004700 | DOMINGUEZ PEREZ TIMOTEO JUBILACION $ 19,169.84
03004800 | ESTRADA RIVERA JOSE DE JESUS JUBILACION $  13,121.00
03004900 | FLORES SALAZAR MARIA IRENE JUBILACION $ 18,860.80
03005000 | GARCIA GAITAN GABRIEL JUBILACION $  21,440.60
03005100 | GONZALEZ RUIZ ESPARZA  FRANCISCO JUBILACION $  39,138.20
03005200 | GRAJEDA DEL CASTILLO ALFREDO JUBILACION S 3,648.15
03005300 | GUEROLA FUENTES FLORENCIO JUBILACION $ 8,750.85
03005400 | GUEVARA GUEVARA ADELA JUBILACION S 17,691.20
03005500 | HERNANDEZ CARDENAS FRANCISCO JAVIER JUBILACION S 22,110.20
03005600 |IVON PEREZ ROSALIA JUBILACION S 22,397.80
03005700 | MARTINEZ TOSCANO JOSE MANUEL JUBILACION $  13,772.40
03005800 | MOYA VIZCARRA ANA MARIA JUBILACION $  20,605.40
03005900 | PEREZ OROZCO FERNANDO JUBILACION $ 15,299.22
03006000 | PEREZ PEREZ BLANCA MACARENA JUBILACION $ 10,130.87
03006100 | RAMOS FLETES MA GLORIA JUBILACION $§ 14,251.20
03006200 | ROBLEDO GONZALEZ YOLANDA MARIA JUBILACION S 9,146.47
03006300 | RODRIGUEZ GONZALEZ FRANCISCO JUBILACION S 13,663.53
03006400 | SANCHEZ ALDRETE MARIA ISABEL JUBILACION S 17,100.00
03006500 | SANCHEZ PEREZ GREGORIO JUBILACION $ 31,112.60
03006600 | SIERRA OLGUIN CAROLINA JUBILACION $  12,364.40
03006700 | ALEMAN CABELLO ADRIANA JUBILACION S 24,074.07
03007600 | CASILLAS SANCHEZ NICOLAS JUBILACION $ 7,711.62
03008500 | GONZALEZ RODRIGUEZ MELBA ERENDIRA JUBILACION $  11,921.66
03008600 [ GONZALEZ SALAZAR FELIPE JUBILACION S 727.40
03009300 | MARGARITO S%ANO MARIA DE JESUS JUBILACION S 24,314.00
03009400 | MARQUEZ AZ&I{DI JOSE DE .I,E’SGS JUBILACION $ 15,299.28
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03009800 | PORTILLO BECERRA MARIA EDUVIGES JUBILACION s 9,894.18
03010400 | SANCHEZ DE LA TORRE MARIA LOURDES JUBILACION s 7,536.27
03010500 | ZUNO AMEZCUA SALVADOR JUBILACION S  12,760.22
03010600 |ZUNIGA HERNANDEZ CLAUDIA CELIA JUBILACION $  23,453.50
03010700 | ALANIS DE ALBA TERESA JUBILACION S 13,432.20
03010800 |ALTAMIRANO  AVALOS MARIA DE JESUS JUBILACION S 16,760.20
03010900 | ARIAS CHAVEZ MARIA ELENA JUBILACION S 13,869.00
03011000 | ASCENCIO RODRIGUEZ MA ELENA DEL CARMEN JUBILACION S 5,793.35
03011100 | AYALA MORENO BERTHA JUBILACION 5 9,561.05
03011200 | BERNAL HERNANDEZ MAURINA CAROLINA JUBILACION S  12,028.80
03011500 | CHAVEZ GARCIA ROGELIO JUBILACION $  31,112.60
03011600 | GALINDO MARTINEZ AURELIO JUBILACION $ 13,103.60
03011700 | GARCIA ALEJANDRE JAVIER JUBILACION S 21,440.67
03011800 | GARCIA GARCIA MA DE LOS ANGELES JUBILACION S 16,061.60
03011900 | GODOY RIVERA MARGARITA HORTENCIA JUBILACION S 11,560.48
03012000 | GONZALEZ RIVERA MARIA DE LOURDES JUBILACION $  24,049.28
03012100 | GONZALEZ SEDANO MARIA JUBILACION S 12,256.87
03012200 | LEPE LOPEZ MARIA DEL REFUGIO JUBILACION $  11,403.00
03012300 | LIRA CARRILLO MARTHA PATRICIA ANTONIETA JUBILACION S  16,975.60
03012400 | LOPEZ DIAZ MARIA LILIA JUBILACION $  11,134.53
03012500 | MERCADO ALCALA JOSE ALFREDO JUBILACION $ 11,213.08
03012600 | MEZA GUTIERREZ LINA MARGARITA JUBILACION S 9,247.40
03012700 | PEREZ GONZALEZ MARIA DEL CARMEN JUBILACION S  34,303.00
03012800 | PEREZ ORNELAS FRANCISCO JUBILACION s 7,096.25
03012900 | QUINTERO NIEVES JOSE ALFREDO JUBILACION S 14,943.27
03013000 | RAMIREZ OCHOA MIGUEL ANGEL JUBILACION S 12,757.60
03013100 |RIVAS MACIEL SILVIA LORENA JUBILACION ] 9,633.60
03013200 | RODRIGUEZ ESPINOSA CARLOS JUBILACION S  21,440.67
03013300 | ROJAS CORTES ROBERTO JUBILACION $  11,637.63
03013400 | SALINAS ELIAS J SIMON JUBILACION S 14,298.70
03013500 | SANCHEZ SANDOVAL MARIA ISABEL JUBILACION $ 6,770.40
03013600 | SANDOVAL MELENDREZ JOSE LEANDRO JUBILACION $  35,606.73
03013700 | TRIGO RAZO GENOVEVA JUBILACION S 18,368.02
03013800 | VARGAS FLORES JUAN CARLOS JUBILACION $  22,030.83
03013900 | VAZQUEZ JIMENEZ/ M REFUGIO JUBILACION $ 6,821.00
03014000 | VIZCARRA DAVAbéS MIGUEL JUBILACION $§ 51,450.20
03015800 | SALCEDO CEPA‘\ " ERNESTO ALFONSO JUBILACION $  38,320.40




JUBILACION N

03016200 | LOPEZ MORA MARIA SILVIA JUBILACION S 7,915.08
03000300 | ANDRADE ACEVES MANUEL EDAD AVANZADA S 42,265.74
03000600 | BARAJAS RODRIGUEZ  RAMON EDAD AVANZADA S 5,121.30
03000700 | BARRERAS SANTACRUZ  MARGARITA EDAD AVANZADA $ 7,968.12
03000900 | CALDERON PICAZO ELOISA EDAD AVANZADA $  14,275.07
03001100 | CHAVEZ MIGUEL ANGEL EDAD AVANZADA $ 9,102.24
03001400 | GARCIA PENA MARIA LUISA EDAD AVANZADA S 4,617.57
03001500 | IBARRA RIVERA SANTANA EDAD AVANZADA S 7,525.26
03002200 | LAMAS GONZALEZ ANA MARIA EDAD AVANZADA $ 4,011.11
03002600 | MARTINEZ PENA MARIA DEL REFUGIO EDAD AVANZADA $ 5,304.78
03002700 | MENESES CERVANTES  MACARIO EDAD AVANZADA $ 3,679.67
03002900 | NAVARRO ELIAS ROSALVA EDAD AVANZADA S 4,445.58
03003000 | RAMIREZ HERNANDEZ  PORFIRIO EDAD AVANZADA $ 8,976.95
03003100 | RODRIGUEZ MORALES RITA EDAD AVANZADA S 6,381.65
03003300 | RUVALCABA LEDESMA RAFAELA EDAD AVANZADA S 6,555.60
03003400 | SALGADO SERRA JOSE DE JESUS EDAD AVANZADA $  11,226.18
03003500 | TADEO ROMERO DAVID EDAD AVANZADA 5 7,488.85
03003600 | TAPIA LOPEZ JUAN EDAD AVANZADA $ 9,269.09
03003700 | VALENCIA GUTIERREZ LAURA MA GUADALUPE EDAD AVANZADA 8 8,655.80
03003900 | VICTORICA AGUILAR HECTOR RAUL EDAD AVANZADA S 6,828.58
03011300 | CECENA GARCIA ANGEL EDAD AVANZADA S 7,156.15
03011400 | CEDILLO MARIN RAMON EDAD AVANZADA S 2,980.20
03014100 | ZARAGOZA MARIN MARIA GUADALUPE DELFINA EDAD AVANZADA $ 9,416.68
03014300 | RUIZVELASCO  ZAMBRANO  JOSE RAFAEL EDAD AVANZADA $ 8,543.96
03014700 | CORONA VILLA J JESUS JORGE EDAD AVANZADA $  11,759.15

LR I e B R A i e Mt el

03006800 | ANAYA VIZCAINO LUIS ARMANDO INVALIDEZ $ 5,470.29
03006900 | ANDRADE ESQUIVEL ANTONIO INVALIDEZ $  7,314.93
03007000 | ARANA GONZALEZ ? ARTURO JAVIER INVALIDEZ $ 13,945.32
03007100 | AVELAR GOMEZ/ i EMMA INVALIDEZ S 4,033.36




INVALIDEZ

03007200 | BARAIAS VAZQUEZ SANDRA LIBERTAD EVANGELINA INVALDEZ | § 872031
03007300 | BECERRA CASTANEDA RAMON INVALIDEZ | $  4,907.40
03007400 | CABRERA GARCIA PAULA INVALIDEZ | $  6,607.55
03007500 |CAMACHO  MERCADO JJESUS INVALIDEZ | §  2,538.40
03007700 | CORDERO SANTIAGO PEDRO JUAN INVALIDEZ | §  6,286.69
03007800 | crRUZ CERVANTES MARGARITA INVALIDEZ | § 4,718.58
03007900 | DIAZ ULLOA MA ESTHER INVALIDEZ | § 17,825.25
03008000 | FABIAN MATA J JESUS INVALIDEZ | $  3,906.80
03008100 | FLORES FLORES JOSE MANUEL INVALIDEZ | $  4,619.96
03008200 | GALVAN GARCIA GABRIEL INVALIDEZ | $  8,444.16
03008300 | GARCIA ARIAS ABELARDO INVALIDEZ | $  7,422.30
03008400 |GONZALEZ  CORNEJO EMMA INVALDEZ | $  7,812.99
03008700 | GUTIERREZ  CASTRO SILVIA GUADALUPE INVALDEZ | $  7,923.68
03008800 |GUTIERREZ  DIAZ LEOPOLDO INVALIDEZ | $  7,200.00
03008900 | LOCHEO FLORES PEDRO ELIAS INVALDEZ | §  7,414.37
03009000 | LUNA CONTRERAS MARIA AUXILIO INVALDEZ | § 9,425.33
03009100 | MANCILLA MALDONADO RICARDO INVALIDEZ | § 9,179.57
03009200 [ MANRIQUEZ _ ONTIVEROS MARIA DE LOURDES INVALIDEZ | §  3,747.84
03009500 | MUNGUIA MAGALLON JOSE ANGEL INVALDEZ | § 5,426.73
03009600 | OROZCO DIAZ JOSE DANIEL INVALIDEZ | $ 11,001.72
03009700 | PELAYO AGUILAR LUIS MANUEL INVALIDEZ | $  9,512.28
03009900 | RAMIRO MALDONADO ARMANDO INVALIDEZ | $ 31,220.29
03010000 | REVES MONTES DEOCA  VICENTE INVALDEZ | $  3,482.52
03010100 | RIVERA MURILLO J GUADALUPE INVALIDEZ | $ 7,314.81
03010200 |RIzzO JASSO MARTHA OLIVIA INVALIDEZ | $  6,003.02
03010300 |RODRIGUEZ  GARCIA RAMIRO INVAUDEZ | $ 427111
03014200 | ASCENCIO RODRIGUEZ JOSE FELIX e 1% 12,458009
03014400 | BAYARDO BARBA JORGE ENRIQUE INVALIDEZ | $§  6,840.37
03014500 | CARDENAS  VIDAURRI SYLVIA INVALDEZ | $  9,890.74
03014600 | CISNEROS VALDES RUBEN INVALDEZ | $  5,074.30

El cuadro de DERECHOHABIENTES de pensionados fallecidos, que surtird efectos a partir del dia 1° de
mayo del 2015, con ajustes a partir del dia siguiente al del fallecimiento del pensionado, de conformidad
con el articulo Cuarto Transitorio de la LeyAel Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco, cuyas patentes
o las siguientes:

se enumeran en el gropio cuadro, sie




00656700 GUTIERREZ VAZQUEZ AMADO 90398700 | ALVAREZ CARRILLO GUILLERMINA ESPOSO(A) 2,895.57
00442500 PEREZ CURIEL CARLOS 90398800 | VILLARINO MIRANDA LILIAN ESPOSO(A) 2,202.69
MOSQUEDA SALAZAR MARIA DEL
00543400 PLASCENCIA GOMEZ PEDRO 90398900 | CARMEN ESPOSO(A) 2,775.58
00609800 ORTEGA MEZA CONRADO 90399000 | GONZALEZ VIRGEN MARIA SANTOS ESPOSO{A) 1,753.31
00619700 RAZO VENEGAS FRANCISCO 90399100 | TRINIDAD ALAMOS MA ESPOSO(A) 1,591.60
RUVALCABA MORAN MARIA DEL CONCUBINO(
01325500 SANCHEZ GUZMAN JORGE 90399200 | REFUGIO A) 9,956.05
HIJO(A) /
01673200 MENDEZ LIZARDI ROSA ALBA 90399300 | MOSQUEDA MENDEZ ALEJANDRO ESTUDIANTE 5,207.62
HERNANDEZ SANCHEZ JOSE
01751100 GUADALUPE 90399400 | GARCIA GUZMAN LAURA OLIVIA TUTOR(A) 4,231.39
HIJO(A) /
HERNANDEZ GARCIA DIEGO MENOR DE
90399400 | EDUARDO EDAD -
ABUNDIS QUEZADA MARIA
02044800 SANCHEZ VELIZ GABRIEL 90399500 | JOSEFINA ESPOSO(A) 4,636.98
02397300 RENTERIA URIBE GUADALUPE 90399600 | REYES RODRIGUEZ MARIA VIRGINIA | ESPOSO(A) 4,365.30
02409300 PLAZOLA LOPEZ JOSE MARIA 90399700 | DELGADO CARDENAS JUANA ESPOSO(A) 1,376.75
GONZALEZ CRUZ MARIA DEL
02467400 AGUILAR HERNANDEZ FELIPE 90395800 | ROSARIO ESPOSO{A) 2,264.33
ESQUEDA POLANCO JOSE GONZALEZ BARRIENTOS OLGA
02585200 ENRIQUE 90399900 | ADRIANA ESPOSO(A) 3,523.94
HIJO(A) /
90399900 | ESQUEDA GONZALEZ PAULO CESAR | ESTUDIANTE -
RODRIGUEZ CASTILLO MARIA DE
02957200 AVINA GOMEZ NICOLAS 90400000 | LOURDES ESPOSO(A) 2,889.54
DAVILA DE LA TORRE MARIA DE LA
00325500 GUTIERREZ LOPEZ GREGORIO 90400100 |PAZ ESPOSO(A) 1,996.91
02611500 RIZO SERVIN SALVADOR 90400200 | GUZMAN BUSTOS MARIA DE JESUS ESPOSO(A) 1,732.69
02766400 PASCUAL GUTIERREZ PABLO 90400300 | LOZA MARTINEZ CLEQTILDE ESPOSO(A) 2,242.48
MEDINA RODRIGUEZ JUAN
02994400 MANUEL 90400400 | GONZALEZ FLORES MARIA ESTHER ESPOSO(A) 3,212.71
SANTANA OROZCO ROSA DEL CONCUBINO{
00537000 OROZCO FLORES LUIS ROBERTO | 90401200 | CARMEN A) 2,640.47

El cuadro de PENSIONES DE VIUDEZ Y ORFANDAD que surtira efectos a partir del dia 1° de mayo del 2015,
de conformidad con los articulos 91, 92, 93, 94, 95 y 96 de la Ley del Instituto de Pensiones del Estado
de Jalisco, siendo las siguientes:

2000020258 | IBARRA TOPETE ALFONSO SEBASTIAN | 90400500 IBARRA CONTRERAS SEBASTIAN | TUTOR(A) S 211041
HUO(A} /
/ 90400500 IBARRA TOPETE SARA HILARIA IMPOSIBILITADO | S -
8505097991 | VELEZ S&,IeDAKIA CRUZ / 90400600 CASTRO DELGADO IGNACIO ESPOSO(A) $  2,798.71
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9401003270 | CORTES EDGAR FERNANDO 90400700 JASSO HERNANDEZ ALICIA ESPOSO(A) 3,760.77
HIJO{A) / MENOR
90400700 CORTES JASSO FERNANDO DE EDAD -
HIJO(A) / MENOR
90400700 CORTES JASSO SEBASTIAN DE EDAD -
CAMPOS CAMPOS JOSE
9605005692 | HERNANDEZ RAMIREZ ROSALBA 90400800 MANUEL ESPOSO(A) 3,277.07
LAZCANO BALANDRAN LUIS
2001110421 | GALLARDO ROJAS MARIA GUADALUPE | 90400900 GUSTAVO ESPOSO(A) 2,557.58
LAZCANO GALLARDO DIANA HUO(A) /
90400900 MICHEL ESTUDIANTE -
LAZCANO GALLARDO CHRISTIAN | Hijo(a) / MENOR
90400900 ALEJANDRO DE EDAD =
LAZCANO GALLARDO JAIME HIIO(A) / MENOR
90400900 DANIEL DE EDAD -
LAZCANO GALLARDO VIANNEY HIJO{A) / MENOR
90400900 MONSERRAT DE EDAD =
LAZCANO GALLARDO YARELI HIJO(A) / MENOR
90400900 ZARAI DE EDAD -
9404012000 | DIAZ CASILLAS DOMINGA 90401000 LIMON GARCIA RAMIRO ESPOSO(A) 5,183.61
HUO{A) / MENOR
90401000 LIMON DIAZ EVELIN CRISTAL DE EDAD -
HUO(A) /
90401000 LIMON DIAZ GLADIOLA ISABEL ESTUDIANTE #
2003061181 | JIMENEZ SALGUERO MARIA LOURDES | 90401100 ROMERO VAZQUEZ J SANTOS ESPOSO(A) 2,103.00

En el cuadro de MODIFICACION DEL IMPORTE DE PENSION, se proponen las siguientes:

903983

VACA VALLEJO MARTHA ARACELI

$  9,153.65

S 12,509.98

Revision de calculo Prestaciones Sociales

En el cuadro de RETROACTIVOS DEL IMPORTE DE PENSION, se proponen las siguientes:

PALOMINO RUVALCABA MA

29529 | LAURA 01/02/2015 | 01/01/2015 | Pago retroactivo A enero de 2015
Pago retroactivo de julio a septiembre de 2013,
25799 | VERGARA GOMEZ EVERARDO 01/10/2013 | 01/07/2013 | aclaracién de aportaciones al fondo IPEJAL




La informacién de todos los cuadros anteriores se resume en el siguiente Cuadro de Pensionados:

Pensionados por Ahos de Servicio 92 57 1,376,176 18,358,185 14,968 7.0

Pensionades por Edad Avanzada 24 69 213,555 2,648,827 8,898 4.2
Pensionados por Invalidez 47 §8 400,180 5,336,403 8,514 4.0
Subtotal . 163 59 1989911 26,545416 12,208 5.7
Derechohabientes 19 63 - 61,500 820,409 3.237 15
Viudez y Orfandad 7 48 21,791 290,694 3,113 1.5
Subtotal 26 &0 83,291 1,111,103 3,204 1.5
TOTAL 188 59 2,073,202 27,656,519 10,968 5.1
Modificacion 1
_Pago Retroactivo 2 e e
Al 31 de marzo de 2015
* Pago unico Pensionados 21423
** Pago anual y Gratificacion anual Derechohabientes 2,589 I
== Salario Minimo Mensual Guadalajara § 2,131.04 Viudez y Orfandad 450 |
Total 24,462 |

Los Consejeros requirieron al Secretario de Actas, Hugo Alberto Michel Uribe que les informara el
numero de los pensionados en los dltimos 5 afios. De igual manera, le solicitaron presentar en préxima
sesion ordinaria de Consejo Directivo, la estadistica del nimero total de pensionados por rango de edad
con un intervalo de 5 afios, asi como el nimero de afiliados pertenecientes al régimen de la antigua Ley
de la Direccion de Pensiones del Estado y el nimero de afiliados que se encuentran bajo las condiciones
de la actual Ley del IPEJAL reformada en el afio 2009.

El Consejero Juan Pelayo Ruelas menciond que debe contemplarse el numero de afiliados que cuentan
con el derecho de jubilarse y no lo ejercen.

El Consejero Addn Valdivia Sotelo comenté que uno de los objetivos de la Reforma pensionaria del afio
~ 2009, fue establecer la edad de jubilacién a los 65 afios para darle viabilidad al pago de pensiones futuras.

En otro orden de ideas, el Consejero Presidente, Francisco de Jesus Ayon Lopez sefiald que la Reforma
Educativa no trajo consigo un incremento en el nimero de pensionados.

El Consejero Presidente, Francisco de Jestis Ayén Lopez someti6 a la consideracién del Consejo Directivo
el otorgamiento de las pensiones presentadas por jubilacion, edad avanzada e invalidez; los cuadros de
derechohabientes de pensionados fallecidos y de pensiones de viudez y orfandad; asi como la
modificacién y los pagos retroactivos, detallados en los cuadros que anteceden.

Una vez analizados y discutidos los cuadros, los miembros del Consejo Directivo con la facultad conferida
por la fraccion IX del articulo 153 de la Ley del Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco aprobaron de
manera unanime la totalidad de los mismos en los términos solicitados.

5.- En desahogo del cuarto punto del orden del dia, el Secretario de Actas, Hugo Alberto Michel Uribe,

presentd los Estados Financiergs“del IPEJAL al mes de marzo de 2015, como sigue:
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INSTITU 1O DE PENSIONES DEL ESTADO DI JALISCO
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Una vez analizados los estados financieros de la institucion, los miembros del Consejo Directivo quedan
enterados y aprueban por unanimidad los mismos.

6.- En desahogo del quinto punto del orden del dia, el Secretario de Actas, Hugo Alberto Michel Uribe
expuso a los miembros del Consejo Directivo el reporte de la cartera de inversiones financieras al mes
de marzo de 2015.

Cartera Total de Inversiones Financieras del IPEJAL:
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Una vez analizada la cartera de inversiones financieras de la institucién, los miembros del Consejo
Directivo quedan enterados y aprobaron por unanimidad la misma.

7.- En desahogo del sexto punto del orden del dia, el Secretario de Actas, Hugo Alberto Michel Uribe
presento a los Consejeros el avance presupuestal al primer trimestre de 2015, de manera semaforizada
por partida, que se resume como sigue:
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8.- En desahogo del séptimo punto del orden del dia, el Consejero Presidente Francisco de Jesis Ayon
Lépez sometid a la consideracion del Consejo Directivo la propuesta de incremento salarial al personal
del IPEJAL, bajo las siguientes consideraciones:

a) Hasts 55 838 Miweal 1 - 4 =leiels) 570 DO £30 00
bl +asts $11,337 fNwvel §-9 450 00 §70 00 £30 00
¢) Hasta $12 733 Nivel 10 11 3400 00 32500 5000
d) dasta 317 814 Nioved 12- 13 3400 2¢ 5000 S0 an
| =asta 520 155 Nove! 14 - 17 300 o0 5000 S0 a0

Dicha propuesta se elaboré con base en los incrementos salariales aprobados por el Gobierno del Estado
y que se muestran a continuacion:

INCREMENTO SEPAF INCREMENTO HASTA NIVEL 17

COSTO ENERD-

COSTO ENERD-

CONCEPIOS GENERALES

COSTO ENFRO

cCANlIDAD

DICIEMBRE 5 DICIEMBRE MCH 15
PLANTILLA BASE 350 | 3365420 68 110 | 55405600 | 500 3,833,476 66
SINDICALIZADOS 12 . 278405866 . @2 | 21487200 363 . 2,996,93066
PINOKAUZADOSSTIPEIML | 250 | 217094733 | |35 | 1706000 @ | a5 2,350,007 33
SINDICALIZADOS SPTPEML 71 | 6131113 | : 7 381200 | | M 2| 6489337
CONFIANZA 43 . 418 74533 ] 654 | 328,720 oo 1i5 747 365 33
_VACANTES 12 16661667 4 1 2046400 24 18708067

COSTO ENERD-

ISTO ENERO-
ONCEPTOS GENERALES [CIEMEBR.
CONCEPIUS GENERALES DICIEMBRE 2015 frlia FL‘-'.E!Ht
2015
PLANTILLA TRANSITORIC 129 . 55304933 46 1 25406600

COSTO ENERD
CANTIDAD DICIEMBRE
2015

[PERSONAL DEL IPEJAL 513 432247000 156 1| 81812200 675 5,140,592 00

OSTO ENERO-

CONCEPTOS GENFRALES

CANTIDAD

DICIEMBRE 2015

El Consejero Presidente, Francisco de Jests Ay6n Lopez sefialé que el incremento al salario en los niveles
mds bajos es del 6%, mientras que en los niveles mas altos se reduce al 1.5%.

El Consejero Juan Pelayo Ruelas sefialé que los trabajadores de los niveles mas altos reciben un
incremento salarial menor a la inflacién, ademas se reducen sus ingresos netos, tanto por el aumento en
las aportaciones al IPEJAL, como por la actualizacién en el pago de los abonos a los prést
garantia hipotecaria que se ajustan con el
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El Consejero Presidente, Francisco de Jesis Aydn Lépez acotd en el futuro afios posteriores se deben
crear nuevos escenarios basados en incrementos porcentuales que permitan recuperar la pérdida de
poder adquisitivo, debido a que el modelo actual de incrementos salariales parece que ya se agotd.

En el mismo orden de ideas, el Consejero Juan Pelayo Ruelas comento que se cred el actual modelo de
incremento salarial, por la diferencia abismal que existia entre los distintos niveles salariales bajos y altos,
los sueldos altos eran muy desproporcionados. Sin embargo, ahora deben explorarse nuevas variables
para fijar los incrementos salariales, como por ejemplo el servicio civil de carrera.

El Consejero Presidente, Francisco de Jesis Aydn Lépez insistid que el incremento  salarial
desproporcionado ha generado que los sueldos de los jefes de oficina o departamento sean casi
equiparables a los de sus subordinados y sefialé que un objetivo de la actual administracién es la de
beneficiar a todos.

Una vez analizada y discutida la propuesta de incremento salarial al personal del IPEJAL, los miembros
del Consejo Directivo aprobaron de manera unanime dicha propuesta, en los términos solicitados.

9.- En desahogo del octavo punto del orden del dia relativo a los asuntos varios, el Secretario de Actas,
Hugo Alberto Michel Uribe enteré al Consejo Directivo de la situacién de las Entidades Publicas
Patronales con adeudos al IPEJAL y se le informé sobre las gestiones de cobro realizadas por el Instituto.

Los Consejeros coincidieron en que se debe evitar politizar el tema de los municipios deudores ante el
IPEJAL. Sin embargo, se les debe presionar para que obtengan las autorizaciones necesarias, de sus
respectivos cabildos, para que formalicen los convenios de pago que se acuerden con el IPEJAL.

El Consejero Presidente, Francisco de Jests Ayon Lopez recordd que la situacion financiera del proximo
afo 2016 sera delicada, por lo que este afio es crucial para llegar a los acuerdos que permitan solventar
los adeudos ante el IPEJAL de las Entidades Publicas Patronales. El objetivo debiera ser que los municipios

alcancen acuerdos en sus mecanismos de pago durante el mes de agosto, para facilitar la transicion a las
nuevas administraciones.

En los casos extremos en que no se alcance un acuerdo de pago, el Consejero Presidente sefiala que e
IPEJAL debera de implementar las siguientes medidas de apremio:

1. Suspension de prestaciones

2. Afectar las participaciones que entrega la Secretaria de Planeacion, Administracién y Finanzas a
las Entidades Publicas Patronales.

3. Valorar la denuncia penal

El Consejero Juan Pelayo Ruelas respaldd la mocién y apunté que para que los propios Consejeros de
IPEJAL no incurran en una posible responsabilidad por omisién se debe actuar ya en busca de soluciones.

El Consejero Adén Valdivia Sotelo solicité que las proyecciones de los convenios que se propongan como

via de pago de los adeudos, sean de largo de plazo acordes con la capacidad real de pago de las Entidades,'>?7a \

Publicas Patronales.




El Consejero Presidente, Francisco de Jests Ayon Lépez instruyd al Director General, Fidel Armando
Ramirez Casillas para que las proyecciones de los convenios de pago que se propongan a las Entidades
Publicas Patronales se realicen en un plazo maximo de entre 15 y 20 afios.

Continuando con el desahogo de los asuntos varios y en cumplimiento de lo solicitado por el Consejo
Directivo en su pasada sesién ordinaria 02/2015 correspondiente al mes de febrero del presente afio, el
Secretario de Actas, Hugo Alberto Michel Uribe enteré a los Consejeros de las proyecciones del niimero
de pensionados del IPEJAL, en los préximos 5 afios.

En otro orden de ideas, los Consejeros solicitaron al Secretario de Actas, Hugo Alberto Michel Uribe que
se incluya en el proximo estudio actuarial escenarios que muestren el efecto en la reserva técnica del
IPEJAL de un eventual incremento a las tasas de interés de los préstamos a corto plazo, particularmente
ahora que el pais tiene los niveles mds Bajos de tasas de interés en su historia.

El Consejero Presidente, Francisco de Jests Ayén Lopez preguntd a los miembros del Consejo Directivo
si tienen algun otro asunto por tratar, a lo que los asistentes manifestaron no tener ninguno, dandose
por concluida la sesién.

.E'C/J\L]/.__

LEP. FRANCISCO ESUS AYON LOPEZ LIC. MIGUEL ORLANDO TURRIZA CUEVAS

C.P. FRANCISCO JAVI) R PADILLA VILLAURRUEL PROF. A?IQLDO RUBIO CARDENAS
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LIC. HUGO ALBERTO MICHEL URIBE ; ?JE MIRANDA DEL RIO

La presente hoja es la Ultima de las 18/dicieocho que constituyen el Acta de sesién ordinaria del Consejo Directivo del IPEJAL 04/2015 del
presente afio, correspondiente al mes de abril y realizada el 12 de mayo del 2015.
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